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44175 - Methodiek en begeleiden voor maatschappelijke zorg

Stappenplan voor een observatie

Reden van de observatie

Observatiedoel

Jasmijn gedraagt zich anders dan voorheen, ze isstiller

en heeft minder contact met andere cliénten,

Observeren of er mogelijke redenen zijn voor Jasmijns

veranderde gedrag.

Wat i de reden van Jasmijns veranderde gedrag?

elvragen

aanpak

Evaluatiepunten

1.Hoels het contact tussen Jasmijn en de andere cliénten?
2.Hoe verloopt het contact tussen Jasmijn en de
begeleiding?

3. Welke nitiatieven onderneemt Jasmijn in het contact?

4.2ijn er bijzondere gedragingen bij Jasmijn?

Plaats: dagbesteding

Situaties: bij binnenkomst, tidens de lunch en tiides
laatste kwartier van het werk

Data en tjdstippen:

28/10m 08.00 uur

30/1.0m 1230 uur

2/20m16.00 uur

Is er ander gedrag?
Zoja, zijn er bijzondere gedragingen?
Zijn er aanwijzingen die duiden op een reden voor het

andere gedrag?





